
Seit mehr als 85 Jahren zählt unser österreichisches Traditionsunternehmen zu den Leitbetrieben der Wirtschaft. Mit unseren
hochqualifizierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern - einem Team aus Konstrukteuren, Technikern, Fachkräften und Spezialisten, allesamt
Experten auf ihren Fachgebieten - liefern wir tagtäglich Maschinen und Anlagen, die unser Leben nachhaltig verbessern.
Wir konstruieren, planen und fertigen Spezialfahrzeuge und Anlagen in der Fördertechnik und Umweltbereich (Müll, Wasser & Abwasser) sowie
Trainings und Ausbildungsprojekte exakt nach den Bedürfnissen unserer Kunden. Von einzeln angefertigten Spezialfahrzeugen zur
Abfallsammlung bzw. Straßen- und Kanalreinigung bis hin zu schlüsselfertigen effizienten Anlagen bieten wir zuverlässig umgesetzte Technik
und Endprodukte bis hin zum Top-Service nach Übergabe an den Kunden.

TECHNIKER/IN | KONSTRUKTEUR/IN

Die Zusammenarbeit mit unseren Kunden und Mitarbeitern ist getragen von Vertrauen, Respekt, Kompetenz und Qualität.

IHRE AUFGABEN

UNSERE ANFORDERUNGEN

UNSER ANGEBOT

• Konstruktion und Detailkonstruktion von Fördertechnikaggregaten, Rohrleitungen, Behältern oder mechanischen Baugruppen anhand 
vorgegebener Schemata und Entwürfen

• Unterstützung des Projektleiters sowie enge Abstimmung mit dem Verkauf
• Erstellung von technischen Dokumentationen, Spezifikationen, Anschlussplänen von Rohrleitungen
• Fristgerechte Abwicklung der Projekte unter Einhaltung der technischen und qualitativen Anforderungen
• Kalkulation der Projekte
• Erstellen von Stücklisten, Packlisten, Verladeplänen und sonstigen Lieferunterlagen in Abstimmung mit der Produktion

• Abgeschlossene technische Fachausbildung (HTL, FH, TU) Anlagenbau/Maschinenbau
• Min. 5 Jahr einschlägige Berufserfahrung in der Planung oder der Projektabwicklung
• Konstruktionserfahrung im Rohrleitungsbau bzw. Anlagenbau
• Sehr gute CAD-Kenntnisse 2D und 3D
• Gutes räumliches Vorstellungsvermögen (Isometrie) 
• Sehr gute Deutschkenntnisse sowie gute Englischkenntnisse 

• Mitarbeit in einem dynamischen Team
• Angenehmes Arbeitsumfeld
• Förderung bei der beruflichen Weiterbildung
• Tolles Betriebsklima durch eine offene Unternehmenskultur
• Möglichkeit zum stellvertretenden Abteilungsleiter

Wir bezahlen Ihnen ein marktadäquates Gehalt in der Höhe von mindestens € 2.682,54- brutto gemäß Kollektivvertrag der Metallverarbeitenden Industrie. Die
Bereitschaft zur Überzahlung und ihr attraktives Gehaltspaket orientiert sich an Ihrer individuellen Berufserfahrung und Ihrem Qualifikationsprofil.

Wir haben Ihr Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung.

M-U-T Maschinen-Umwelttechnik-Transportanlagen GmbH
Schießstattgasse 49, 2000 Stockerau - Austria/Europe

HR@m-u-t.at


